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Identity. Access. Automated.IAM i universitets- og høyskolesektoren.
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250,000<1001 million
Brukere SystemtilgangerForretningsroller

2 millioner
Tilgangstransaksjoner per år

~90% automatikk
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Hvem er Sikt
Kunnskapssektoren tjenesteleverandør

Sikt skal levere tjenester og teknologi som trengs for å drive kunnskapsutviklingen fremover. 
Formålet er å sikre at både små og store institusjoner har tilgang til et godt tjenestetilbud, og 
at de har verktøyene de trenger for å nå sine mål.

• Ca 500 ansatte
• Hovedkontor i Trondheim, kontorer også i Bergen og Oslo
• Offentlig organisasjon under Kunnskapsdepartementet

Departementets mål for Sikt

• Kunnskapssektoren har god tilgang til infrastruktur og fellestjenester av høy kvalitet
• Kunnskapssektoren deler og bruker data for økt kunnskapsutvikling, innovasjon og verdiskapning
• God informasjonssikkerhet og godt personvern i kunnskapssektoren
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Hva er Felles IAM
Identitets- og tilgangsstyring (IAM)

Felles IAM i Sikt handler om å gi studenter, forskere, ansatte og eksterne gjester riktige tilganger til målsystemer, 
tjenester og ressurser til riktig tid, samt avslutte tilgang for brukere som ikke lenger skal ha det.

God tilgangsstyring bidrar til 

• At alle brukere har oppdaterte og korrekte tilganger
• At institusjonen får bedre oversikt, informasjonssikkerhet og personvern
• At institusjonen kan redusere kostnader gjennom å automatisere manuelle oppgaver og unngå 

unødvendig lisenstildeling.

Felles IAM er designet for å støtte livslang læring.
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Livslang læring - én digital identitet gjennom livsløpet

KI-generert bilde
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Livslang læring - én digital identitet gjennom livsløpet

Ved opptak utstedes 
• En digital identitet med en globalt unik ID (UHID/UUID) som er 

identitetens primærnøkkel. Brukes også som europeisk 
studentidentifikator (ESI) ifm studier i utlandet 

• FeideID som benyttes i resten av livsløpet, eksempelvis steke1234
• Identiteten gjenbrukes i en eventuell arbeidssituasjon i sektoren og 

senere studier
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Studentmobilitet - forenklet gjennom én digital identitet på tvers

Pr 16.03.2026

Studenter

GjesterAnsatte
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Forbedret sluttbrukeropplevelse

• Økt produktivitet gjennom enklere 
bruk i hverdagen:

• Raskere tildeling av tilganger og 
rettigheter

• Enklere bruk med mindre avbrudd
• Enklere passordendring

Sikkerhet & Compliance

• Automatisk tildeling og avslutning av 
tilganger iht engasjementets 
tidsrammer

• Bedre kontroll på tilgang etter 
tjenstlig behov

• Opprydding og fjerning av gamle 
kontoer og rettigheter

• Én kilde for «sannheten» om tildelte 
tilganger

Rasjonalisering av forvaltning

• Økt standardisering - mindre 
vedlikehold

• Automatisering av hele eller deler av 
tilgangsprosessene

• Reduserte lisenskostnader
• Samhandling på tvers av 

institusjoner

Strategiske verdidimensjoner og effektmål
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IAM-innføringer har noen velkjente utfordringer

Datakvalitet

Vedlikeholdbarhet

«IT-problemet»

Forankring og opplæring

- Ledelsesforankring 

- JML eies av 

Lønn/HR/Studieadm

- Lokal kompetansebygging

Omforente prosedyrer

- Registreringspraksis

- Organisasjonsendringer

- Endringsregime

Smidig tilnærming

- Skalerbar innføringsmetode

- Industrialisering av prosesser

- Daglig avviksrapportering

Evolusjonsstøtte

- Klima for innspill og utprøving

- Arenaer for råd og beslutninger

- Versjoner vs Generasjoner
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Høynivå-arkitektur «Felles IAM»

Rapid Identity Connect

Rapid Identity Connect

Rapid Identity Institution Portal
Admin & User Services

ORG-ERA Rule Engine

Account Claim Services

Authentication Services
Feide, ID-Porten

Identity Warehouse
IDW

Studenter

Ansatte

Gjester

Organisasjon

API Gateway

Message Queue

Felles Studentsystem

LMS

Digital Eksamen

Alma Bibliotek

Cristin Vitenarkiv

ITSM

Timeplan

Feide LDAP

Berg Hansen

API Gateway

Identity Bridge

AD - EntraID

Adgangskontroll

Rom, bygg, telefoni

Kildesystemer MålsystemerFelles IAM
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Brukertype Forretningsrolle(r) Systemrettighet(er)

ORG-ERA rollemodell

Organisasjons- og 
engasjementsdata

Organisasjons- og 
engasjementsdata
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Brukertype Forretningsrolle(r)

ORG-ERA rollemodell - eksempel

☐ Stillingskode

Yrkeskode

Stillingskategori

Ansettelsesform

Utbetalingsform

Organisasjon

…

Ekstern
1. Ekstern

2. Undervisningspersonal

3. Sensor
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Brukertype Forretningsrolle(r)

ORG-ERA rollemodell - eksempel

Ekstern
1. Ekstern

2. Undervisningspersonal

3. Sensor

…

☐ Ansettelsesform

☐ Utbetalingsform

Organisasjon

Norsk FNR

Privat epost

…

Systemrettighet(er)

System: Digital Eksamen

• Systemroller
• Forfatter

• Sensor

• Annen policy
• Pålogging via ID-Porten

• Privat epost primær

System: Felles studentsystem

• Systemroller
• Fagperson på ORG

• Annen policy
• Privat epost primær

☐ Stillingskode

Yrkeskode

Stillingskategori

Ansettelsesform

Utbetalingsform

Organisasjon

…
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Bestillbare rettigheter der det ikke er hensiktsmessig med automatikk

System: Digital Eksamen

• Systemroller
• Forfatter

• Sensor

• Administrator

• Annen policy
• Pålogging via ID-Porten

• Privat epost primær
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Source tenant

Inst.
Config

Institution tenant Institution tenant Institution tenant Institution tenant Institution tenant Institution tenant Institution tenant Institution tenant …

Master Data Management
(Central Processing & Tools)

ORG-ERA rule engine Business 
Rules
.json

Standardisering er avgjørende for vedlikeholdbarhet

Lokale integrasjoner

Identity Warehouse

Source system

System
Rules
.json

100% common code base

>90% common code base

≈70% common code base

Target systems
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Identity. Access. Automated.
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